"‘\ BPJS Kesehatan

o Badan Penyelenggara Jaminan Sosial

Nomor . 1698/ M111-05/1221 Barabai, 10 Desember 2021
Lampiran : Satu Berkas
Hal : Pendaftaran dan Konfirmasi Perpanjangan

Masa Aktif Kepesertaan PPNPN/PPPK

Yth. Pimpinan Satuan Kerja
Sebagaimana Teriampir

di

Tempat

Pertama-tama kami ucapkan terima kasih kepada Bapak/Ibu Pimpinan Satuan Kerja
atas kemitraan dan kerjasama yang terjalin baik selama ini pada Program Jaminan
Kesehatan Nasional - Kartu Indonesia Sehat (JKN-KIS) yang diselenggarakan oleh BPJS
Kesehatan. Terkait Hal tersebut diatas, dengan ini kami sampaikan:

1. Masa berlaku kepesertaan Pegawai Pemerintah Non Pegawai Negeri (PPNPN) atau
Pegawai Pemerintah dengan Perjanjian Kerja (PPPK) berlaku sampai dengan akhir tahun
berjalan (satu periode anggaran)

2. Jika masa berlaku tidak diperpanjang maka otomatis data akan nonaktif per 1 Januari
tahun berikutnya.

3. Kami sampaikan bahwa batas paling rendah Gaji atau Upah yang digunakan sebagai
dasar perhitungan iuran bagi peserta PPNPN atau PPPK sesuai dengan Upah Minimum
Kabupaten (UMP) 2022 sebesar Rp 2.906.473,- (Dua Juta Sembilan Ratus Enam Ribu
Empat Ratus Tujuh Puluh Tiga Rupiah). Adapun simulasi perhitungan iuran Pekerja
Penerima Upah sebagai berikut :

= ; Dasar Perhitungan | luran Pemberi |luran Pekerja
No. G h | Tunj. T Total h Total | 5%| Hak Kel
o. | Gaji/Upeh |Tuej.Tetap | TotalUpah |\ \erimal UMP |  Kerjaax PR e it ieuinsss
1 2.000.000 250.000 2.250.000 2.906.473 116.259 29.065 145.324 ]
2 3.000.000 250.000 3.250.000 3.250.000 130.000 32.500 162.500 Il
3 5.000.000 250.000 5.250.000 5.250.000 210.000 52.500 262.500 |

Hak Kelas Il Gaji Pekerja UMP/UMK s.d Rp. 4.000.000,- dan Hak Kelas | Gaji Pekerja
diatas Rp. 4.000.000,- s.d 12.000.000,-. /uran sudah termasuk menanggung suami/istri
yang sah dan 3 Orang anak yang sah (Batas usia dan status anak sesuai ketentuan yang
berlaku.)

4. Sesuai poin di atas, mohon kiranya Bapak/Ibu pimpinan dapat memberikan data sebagai

berikut :
a. Data jumlah pekerja dan anggaran tahun 2022
Jmi Pekerja Jml ngena Jml Pekerja Anggaran yg aran Yg masih
Perpanjangan Pemutusan sudah 99 A
No. | PPNPN/P3K : : . menunggu Kepastian
2021 Masa Kerja Masa Kerja ditetapkan thn thn 2022 (Rp)
2022 2022 2022 (Rp)
1

dengan melampirkan : anggaran DIPA yang telah ditetapkan/masih menunggu
kepastian anggaran tahun 2022

Kantor Cabang Barabai :

JL. Murakata No. 03 Barabai Kab. Hulu Sungai Tengah
Kalimantan Selatan, 71313 Telp. (0517) 41147

Email : ke-barabai@bpjs-kesehatan.go.id
www.bpjs-kesehatan.go.id

e




b. Daftar nama PPNPN/PPPK masa kontrak 1 Januari 2022 (melampirkan SK, Daftar
Gaiji dan KK)

c. Daftarnama PPNPN/PPPK masa kontrak s.d 31 Desember 2021.

d. Nama dan nomor kontak person PIC satuan kerja.

Data paling lambat kami terima tanggal 16 Desember 2021 untuk selanjut diproses
perpanjangan masa aktif satu tahun PPNPN/PPPK TMT 1 Januari 2022 s.d 31
Desember 2022, Informasi lebih lanjut dapat menghubungi Ibu Zainah Astuti dengan
nomor HP 0811478551 atau Indra 082243431991.

Demikian kami sampaikan, atas perhatian dan perkenan Bapak(i), diucapkan terima kasih.
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Tembusan :

1. Sekretaris Daerah Kab.Hulu Sungai Utara

2. Kepala BPKAD Kab.Hulu Sungai Utara

3. Kepala Badan Kepegawaian Pendidikan dan Pelatihan Kab.Hulu Sungai Utara



Lampiran : 1698/MI1-05/1221
Tanggal . 10 Desember 2021
No Satuan Kerja Kabupaten
1 II?ONPAS PERINDUSTRIAN,PERDAGANGAN & Hulu Sungai Utara
2 SEKRETARIAT KPU Hulu Sungai Utara
T [ONTPEATRUS PR DR | ungel U
R O o Srge
5 BADAN PERTANAHAN NASIONAL Hulu Sungai Utara
6 BADAN PUSAT STATISTIK Hulu Sungai Utara
7 KANTOR KEMENTRIAN AGAMA Hulu Sungai Utara
8 KANTOR PELAYANAN PAJAK PRATAMA Hulu Sungai Utara
9 KEJAKSAAN NEGERI Hulu Sungai Utara
10 PENGADILAN AGAMA Hulu Sungai Utara
















